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PENSER, AGIR ET CONSTRUIRE ENSEMBLE
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Analyse ex-post du modèle d'insertion professionnelle du projet DEFI et de Parcours emploi - Sénégal
1. Contexte
Le projet DEFI (Développement de l’Emploi par la Formation et l’Insertion), mis en œuvre par les ONG Eclosio et Cospe intervient, pour le compte de LuxDev, dans le cadre du programme « Développer l’emploi au Sénégal » financé par l’Union européenne. Il s’inscrit dans l’accompagnement à l’insertion des jeunes apprenant·es sorti·es des établissements de formation professionnelle et technique (EFPT). Il vise à contribuer à la lutte contre les causes profondes de la migration irrégulière, par le renforcement de dispositifs d’appui à l’insertion, la création d’emplois décents et de revenus durables. Ainsi, pour atteindre ces objectifs, l’action du projet DEFI a facilité le développement d’un nouveau modèle de pépinières d’entreprises s’appuyant sur des entreprises locales pour l’accueil, l’hébergement et l’accompagnement des sortis des EFPT et des migrants de retour, porteurs d’idées de projets ou porteurs de projets dans des parcours entrepreneuriaux
2. Objectifs du stage
· Déterminer ce que sont devenus les 75 jeunes incubé·es dans les fermes agricoles et installé·es dans leur exploitation ?

· Sont-ils·elles toujours en activité ?

· Leurs activités continuent-elles à se développer ?

· Quels types de difficultés rencontres-t-ils·elles ?

· Quelles recommandations pour l'amélioration du modèle d'insertion ?
3. Durée et période souhaitée pour le stage
· De 2 à 4 mois 

· Janvier 2025 
4. Conditions de stage
a. Conditions financières : 
Financièrement, aucune bourse n’est octroyée par Eclosio à l’étudiant·e. Chacun·e prend à sa charge son billet d’avion et les repas. Des facilités sont cependant prévues sur place pour le logement et les déplacements du·de la stagiaire. Toutefois, les dépenses effectuées pour la réalisation du projet (à travers le stage) seront prises en charge par Eclosio.
5. Profil recherché
a. Études, domaines de recherche : 

Master en sciences humaines
b. Aptitude comportementales et professionnelles : 

-
Bonne autonomie et organisation du travail

-
Bonnes capacités d’innovation et rigueur scientifique

-
Motivation et aptitude à relever les défis

-
Bonne capacité de travail dans des conditions climatiques extrêmes

Le stagiaire sera en contact permanent avec les ouvriers agricoles, l’animateur et le coordinateur du projet ainsi qu’avec d’autres stagiaires. Il est donc indispensable qu’il dispose de bonnes aptitudes communicationnelles et d’une bonne capacité d’écoute.
6. Personnes de contact
Claire Wiliquet, chargée d’éducation à la citoyenneté à l’adresse mail claire.wiliquet@eclosio.ong
Merci d’envoyer votre CV + lettre de motivation 

Attention, les candidatures seront traitées au fur et à mesure de leur arrivée. 
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